
BERUFSJÄGER (W/M/D),
EINSATZGEBIET
BRANDENBERG/KRAMSACH
F Ü R  D E N  F O R S T B E T R I E B  U N T E R I N N T A L  ( T )

J E T Z T  B E W E R B E N !

A U F G A B E N B E R E I C H E

Konsequente und erfolgreiche Umsetzung der ÖBf Jagdstrategie im Forstbetrieb Unterinntal
Überwiegend jagdlicher Einsatz und Unterstützung des Revierteams
Herstel lung und Erhaltung jagdlicher und forstl icher Infrastruktur
Abschussplanerfül lung und Wildbretvermarktung
Jagdschutz und Fütterungsbetreuung
Jagdkund*innenbetreuung

Q U A L I F I K A T I O N E N

Erfolgreich absolvierte Österreichische Berufsjägerprüfung,  vorzugsweise Tirol
Mehrjährige Praxiserfahrung,  sehr gute jagdliche Fertigkeiten
Hohe soziale  Kompetenz,  Team‐ und Kommunikationsfähigkeit 
Erwiesene Erfahrung in der  Rotwildbewirtschaftung und Verständnis  für  waldbauliche und
wildökologische Zusammenhänge
Den Wil len moderne wildökologische Erkenntnisse und zeitgemäße Rotwildbewirtschaftung in der
Praxis  anzuwenden
Identif ikation mit  forstl ichen Zielen und waldgerechten Schalenwildbeständen 
Sehr gute handwerkl iche Fähigkeiten und Erfahrung in der  Waldpflege
Fleiß,  Gebirgstauglichkeit  und Ausdauer

U N S E R  A N G E B O T
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https://karriere.bundesforste.at/Login/244314


Monatsbruttogehalt  von mindestens € 3 . 3 0 4 , 8 3 (Vollzeit ,  Al l ‐ in )  zuzüglich einer  ergebnis‐
/erfolgsabhängigen Gewinnbeteil igung und weiterer  Benefits
Privatnutzung des Dienstwagens bei  Kostenbeteil igung
Mitwirkung bei  der Entwicklung effektiver Jagdstrategien
Vielfältige Aufgabenbereiche inmitten der Natur
Selbstständiges Arbeiten mit Gestaltungsfreiraum sowie viel  Eigenverantwortung
Umfangreiches Weiterbi ldungsangebot für  die fachliche und persönliche Entwicklung 

Wir  freuen uns auf  Ihre Bewerbung!  
Bitte  bewerben Sie  s ich über  unser  Bewerbungsportal  karriere.bundesforste.at.  
Bei  Fragen zur  Posit ion kontaktieren Sie  bitte  Hermann Schmiderer ,  Tel . :  +43 5335 2214‐8100.  

Al lfäl l ige Bewerbungsgespräche werden zeitnah mit  den Bewerber*innen vereinbart .
Die  Übernahme der  Posit ion erfolgt  spätestens am 1 .  Apri l  2025.

Video‐Einbl icke in  unsere Berufsbi lder  f inden Sie  unter  www.bundesforste.at/karrierevideos.  
W i r  s e t z e n  u n s  f ü r  V i e l f a l t ,  I n k l u s i o n  u n d  C h a n c e n g l e i c h h e i t  e i n  u n d  s u c h e n  M e n s c h e n ,
d i e  s o  v i e l f ä l t i g  s i n d  w i e  u n s e r e  N a t u r .

J E T Z T  O N L I N E  B E W E R B E N
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https://karriere.bundesforste.at/Jobs
https://www.bundesforste.at/karriere/arbeiten-bei-den-bundesforsten/einblicke-in-unsere-berufsbilder-1.html
https://www.bundesforste.at/
https://karriere.bundesforste.at/Login/244314

